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Die GolfPark Augsburg GmbH, Betreiber der Golfanlage
zwischen Gdggingen und Inningen sucht ab sofort eine/n

Junior Golfanlagen-Manager muwa

lhre Aufgaben: lhr Profil:

e Organisation und Koordination aller orga- e Abgeschlossenes Studium
nisatorischen Ablaufe auf der Golfanlage mit Bachelor oder Master

e Mitgliederpflege und -verwaltung e Interesse an der Sport- und Freizeit-

¢ Neu-Kunden-Akquise branche sowie Sportbegeisterung

e Planung und Durchfiihrung des Turnier- * Gute EDV-Kenntnisse (MS Office)
und Sportbetriebes ¢ Selbststandige und strukturierte

e QOperative Planung und Controlling des Arbeitsweise
Tagesgeschéfts e Aufgeschlossenheit und Kontaktfreude

¢ \orbereitende Tatigkeiten fur das ¢ Kunden- und Serviceorientierung
Rechnungswesen e Bereitschaft zu golfbetriebsbedingten

e Sonstige administrative und operative Arbeitszeiten (Wochenende u. Feiertage)
Unterstiitzung des Golfclub-Managers * Im Idealfall: Affinitat zum bzw. Lust auf

den Golfsport
Wir bieten:

e Sicherer Arbeitsplatz ,im Griinen“ mit einem unbefristeten
Vertrag und leistungsgerechter Entlohnung
e Gutes Betriebsklima und flexible Arbeitszeiten

¢ Verantwortungsvolle Aufgabe mit vielen
Gestaltungsmdglichkeiten

¢ Flache Hierarchien und Entscheidungswege

e Offene Kommunikation und gegenseitige
Wertschétzung

¢ RegelmaBige Teamevents und kostenloses
Golfspielen fur Sie und Ihren Partner

Motiviert Sie die Chance, in einem jungen und 2

dynamischen Team die Entwicklung des Golf-

Parks aktiv mitzugestalten? Dann sollten Sie

sich jetzt bei uns per Mail und unter Angabe

Ihrer Gehaltsvorstellung bewerben: . "u : oy
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GolfPark Augsburg GmbH e Dr. Florian Bosch [ %
Lindauer Str. 56 ¢ 86199 Augsburg ¢ bosch@golfpark-augsburg.de ;




